
L’approche de FinDev Canada en matière d’égalité des genres
L’égalité des genres est l’une des priorités de FinDev Canada en matière d’impact sur le développement. Nous appliquons 
une optique de genre à 100  % de nos investissements. Nos investissements dans l’égalité des genres et le renforcement du 
pouvoir économique des femmes sont essentiels pour réduire la pauvreté, assurer un avenir plus stable et plus prospère et 
stimuler le rendement commercial dans notre portefeuille.

L’égalité des genres dans notre portefeuille	 En date du 31 mars, 2026   |  Tous les chiffres sont en dollars américains*

59 % 
des investissements 
sont conformes au 

Défi 2X 

89 682
emplois directs sont 

occupés par des 
femmes** 

107 644 
micro, petites et 

moyennes entreprises 
appartenant à des femmes  

ont été financées**

66 % 
des transactions de 

financement climatique 
sont conformes 

au Défi 2X***

21
projets d’assistance 
technique favorisent 
l’égalité des genres

* Les chiffres tiennent compte des transactions déjà réalisées.  **en date de l’exercice FY2024
***Les investissements conformes au Défi 2X remplissent les critères du Défi 2X, une norme internationale d’investissement intégrant une optique de genre, qui 

promeut les femmes en tant qu’entrepreneuses, dirigeantes, employées, fournisseurs, clientes et utilisatrices. Pour en savoir plus : www.2xchallenge.org/criteria.

Répartition du portefeuille axé sur le genre

RÉGION SECTEUR TYPE DE TRANSACTION

Histoires de clients	

BANCO NACIONAL DE COSTA RICA (BNCR)

Banco Nacional De Costa Rica (BNCR) est la plus grande banque 
commerciale du Costa Rica et un chef de file dans le domaine de 
la finance inclusive. En partenariat avec FinDev Canada et IDB 
Invest, BNCR a lancé la première obligation sociale du pays pour 
soutenir les MPME et les entreprises dirigées par des femmes. 
Cette initiative a élargi l’accès au financement au Costa Rica et 
renforcé l’engagement de BNCR en faveur de l’égalité des genres.

ENGAGEMENT FINANCIER DE FINDEV CANADA : 30 M$ US

Impact de BNCR

Les 75 M$ US mobilisés par l’obligation ont été intégralement 
versés à 4 400 MPME sous la forme de 5 600 prêts.

Des MPME détenues ou dirigées par des femmes ont reçu 
41 % des fonds, soit plus que la cible de 40 %.

605 membres du personnel ont reçu une formation sur 
l’inclusion et l’égalité des genres.

Le critère de représentation des femmes du Défi 2X a été 
dépassé par rapport à 2022.

JMMB

JMMB Group, un groupe financier de premier plan dans les 
Caraïbes, sert plus de 350 000 personnes en Jamaïque, à 
Trinité-et-Tobago et en République dominicaine. L’entreprise a à 
cœur à renforcer le pouvoir des employées et des femmes chefs 
d’entreprise en leur proposant un éventail de programmes et de 
formations.

ENGAGEMENT FINANCIER DE FINDEV CANADA : 20 M$ US

Impact de JMMB

Prêts d’une valeur totale de 215 M$ US consentis à des 
PME, dont 36 % à des entreprises dirigées par des femmes

234 prêts actifs accordés à 178 PME dirigées par des 
femmes

Prêts consentis aux femmes d’un montant plus élevé 
(326 000 $ US en moyenne) et d’une durée plus longue 
(8,35 ans en moyenne), comparativement à 294 000 $ US 
et à 7,16 ans pour l’ensemble du portefeuille de PME.

  Amérique latine 
et Caraïbes

  Afrique 
subsaharienne

  Indo-Pacifique
  Multiple

  Secteur financier
  Infrastructures 

durables
  Agroalimentaire, 

forestries et 
chaînes de 
valeurs connexes

  Autre

  Emprunts 
directs

  Fonds 
d’investissement

  Capitaux 
propres directs
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https://www.findevcanada.ca/fr/notre-role/assistance-technique
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