RESUME DE LA TRANSACTION

NSIA Banque Cote d'lvoire S.A.

Le présent document donne un apergu de la transaction de FinDev Canada, y compris un résumé des impacts prévus
sur le développement et de I'évaluation environnementale et sociale effectuée, des risques recensés et des mesures
d'atténuation connexes a mettre en ceuvre.
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Description de la transaction

La transaction consiste en un prét de premier rang non garanti pouvant atteindre 40
millions d'euros (« le prét ») d'une durée maximale de 6 ans a NSIA Banque Cdéte d'lvoire
S.A. (« NSIA » ou « la Banque »). Le produit du prét sera affecté comme suit : 50 % pour les
activités de financement climatique, et 50 % pour les petites et moyennes entreprises («
PME »). En outre, au moins 30 % du prét sera alloué aux PME détenues et dirigées par des
femmes. Cette transaction devrait contribuer a une croissance économique inclusive et
durable ainsi qu'au développement en Cote d'lvoire en améliorant I'accés au financement
pour les PME, y compris les PME détenues et dirigées par des femmes, et en soutenant les
initiatives de financement climatique.

NSIA, dont le siege est a Abidjan, est actuellement la deuxiéme plus grande banque de Céte
d'lvoire. La Banque a rejoint le Groupe NSIA (le « Groupe ») en 2006, suite a I'acquisition
par le Groupe et au changement de nom ultérieur de BIAO Banque Cote d'lvoire. NSIA a
établi une forte présence nationale en Céte d'lvoire, desservant environ 1,53 million de
clients dans un réseau de 84 agences et un bureau de représentation a Paris (dédié a la
diaspora ivoirienne), 121 guichets automatiques et prés de 1 000 employés. La Banque offre
une gamme compléte de services bancaires dans les segments de détail, des PME et des
entreprises. Son portefeuille de préts est segmenté entre les grandes entreprises, les PME
et les entreprises bénéficiaires.

Un domaine stratégique prioritaire pour NSIA est son portefeuille de PME, car elle a

affiné son approche du financement des PME, visant une croissance annuelle de 15 % des
nouveaux crédits aux PME. Pour soutenir cela, NSIA Banque prévoit d'ouvrir quatre agences
supplémentaires dédiées dans la région d'Abidjan d'ici la fin 2026 et de lancer des produits
adaptés pour mieux servir les PME clientes.
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Transaction details

CONTREPARTIE NSIA Banque Céte d'lvoire S.A.
DOMICILIATION Cote d'lvoire
PAYS DES OPERATIONS Céte d'lvoire
DUREE DU FINANCEMENT Jusqu'a 6 ans
SECTEUR Secteur financier
CATEGORIE EET S Fl-2

PRODUIT DE FINANCEMENT Emprunt

FINDEV CANADA - MONTANT DE 40 millions €

LA TRANSACTION

DATE DE DIVULGATION DE LA TRANSACTION 16/10/2025

DATE DE SIGNATURE DE LA TRANSACTION 08/05/2026
DATE DE PUBLICATION DU RESUME DE 30/07/2026

LA TRANSACTION

Oui, selon les critéres de la direction et

ALIGNEMENT AVEC LES CRITERES DU DEFI 2X ;
du portefeuille.

Résumé des impacts prévus sur le développement

La proposition de valeur de I'impact sur le développement de cette transaction vise a
contribuer a une croissance économique inclusive et durable ainsi qu'au développement
en Cote d'lvoire en améliorant l'accés au financement pour les PME, y compris les PME
détenues et dirigées par des femmes, et en soutenant les initiatives de financement
climatique. La théorie d'impact du changement ci-dessous résume la fagon dont NSIA
contribuera aux objectifs d'impact sur le développement de FinDev Canada et aux
Objectifs de développement durable (ODD).

Inputs Exagon XIC I: Outputs

« Provides financing to portfolio companies delivering sustainable infrastructure services.

« Invests with a gender-lens, committing to 30% of portfolio companies being 2X aligned by end of Fund's life.
« Supports portfolio companies to strengthen gender inclusion practices.

Financial: USD 15M equity

Short-term 2K Market Development @ Gender Equality @ climate and Nature Action
* Increased financing availability for mid- + Increased access to financing by 2X- « Increased renewable energy installed
outcomes sized infrastructure investments aligned portfolio companies capacity
xicl *+ Supported construction and operational - Strengthened gender inclusive o Aveiiled] EMIS cnfleftens
jobs

practices across portfolio companies

Medium-term + Expanded access to sustainable « Increased women's participation in « Supported climate mitigation activities,
infrastructure services sustainable infrastructure by promoting low-carbon energy
outcomes development

In Latin America

GENDER
EQUALITY

g
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BY 2030 AND BEYOND /\/ @

Inclusive climate-smart economic growth
and development in Latin America & Caribbean
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x DEVELOPPEMENT DE MARCHES

+ Acceés accru au financement pour les PME : |es entreprises en dessous du segment des
grandes entreprises représentent 98 % des entreprises formelles en Céte d'lvoire, mais
prés des deux tiers n'ont pas accés au crédit bancaire, ce qui contribue a un déficit de
financement estimé & 2,4 milliards $ US. En allouant 50 % du produit de FinDev Canada
a ce segment, cette transaction soutiendra un accés élargi au financement pour les PME
dans toute la Céte d'lvoire.

Q EGALITE ENTRE LES GENRES

+ Augmenter l'accés au financement pour les PME détenues et dirigées par des femmes:
les femmes dirigent seulement 24 % des entreprises ivoiriennes et représentent 6 %
du déficit de financement. En réponse, NSIA offre des solutions financiéres et non
financieres ciblées pour les entrepreneuses, incluant des taux d'intérét compétitifs, des
périodes de grace partielles et des durées de prét allant jusqu'a cing ans. En allouant
30 % du produit de FinDev Canada a ce segment, la transaction devrait élargir I'accés
au financement pour les PME détenues et dirigées par des femmes et promouvoir une
croissance économique inclusive.

« Alignement sur le Défi 2X : cette transaction est alignée sur le Défi 2X selon le critére de
direction, les femmes représentant 50 % de la haute direction de NSIA et selon le critére
de portefeuille, au moins 30 % du produit étant réservé aux PME détenues et dirigées par
des femmes.

@’ ACTION POUR LE CLIMAT ET LA NATURE

« Augmentation du financement des activités d'atténuation des changements
climatiques: pour respecter ses engagements dans le cadre de ses Contributions
déterminées au niveau national (« CDN »), la Cote d'lvoire a besoin d'environ 10 milliards
$ US pour 'atténuation des changements climatiques. Pour contribuer a ces objectifs,
NSIA a investi dans des projets d'énergie renouvelable et d'efficacité énergétique et
prévoit d'intensifier ce soutien par le biais de préts dédiés aux batiments commerciaux,
industriels et de bureaux, ainsi qu'en complément de la location de véhicules électriques.
Conformément aux Principes communs des BMD et de la SFI pour le suivi du financement
de l'atténuation des changements climatiques, 50 % du produit de la facilité de FinDev
Canada seront consacrés aux activités de financement climatique.

Résumé de lI'évaluation environnementale et sociale et des mesures
d'atténuation des risques connexes

La transaction est classée comme FI-2, compte tenu de la nature et de la taille du
portefeuille en rétrocession de NSIA et de |'exposition potentielle a plusieurs secteurs,
ou les impacts environnementaux et sociaux (« E et S ») potentiels sont généralement
spécifiques au site et gérables.
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Les principaux risques recensés lors de I'examen comprennent : (i) I'exposition a des
secteurs ayant des impacts potentiels sur I'environnement, le travail et les communautés;
(ii) les risques environnementaux et sociaux associés aux activités des sous-emprunteurs;
(iii) la capacité organisationnelle de la Banque a mettre en ceuvre efficacement son
systéme de gestion environnementale et sociale (« SGES »); et (iv) les pratiques de prét et
de recouvrement de créances responsables.

La diligence raisonnable environnementale et sociale de la transaction (« DRES »)
comprenait un examen de la documentation de gestion environnementale et sociale et des
politiques et procédures pertinentes de la Banque, ainsi qu'une visite sur place. Par ailleurs,
la DRSS comprenait une évaluation comparative par rapport aux Normes de performance
pertinentes de la SFI et aux Principes de protection du client.

Le SGES de NSIA (opérationnel depuis 2020) devrait permettre de gérer les risques Eet S
inhérents a ses activités de prét.

Cet examen a été effectué conformément a la politique de gestion des risques E et S de
FinDev Canada.
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